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iC HASTALIKLARI ON HEKIMLIK STAJI EGITiM YERI

KSBU Evliya Celebi Arastirma ve Uygulama Hastanesi derslikleri, poliklinik, otopsi salonu

iC HASTALIKLARI ON HEKIMLIK STAJININ AMACI

iki aylik i¢ Hastaliklari Stajinin amaci, Ulusal Cekirdek Egitim Programi cercevesinde &n hekimlerin
preklinik ve klinik stajlar doneminde elde edilen bilgi, beceri ve tutumlar ile toplumda sik gorilen
hastaliklari birinci basamak duzeyinde y6netebilme 6n tani/ tani koyma, tedavi etme, acil durumlar
saptayabilme, sevk edilmesi gereken hastalarin belirlenmesi ve uygun sekilde sevk edebilme yetkinligini
kazandirmaktir. Ogrencilerin bilimsel diisinme, yasam boyu 6grenme tutumunu gelistirmesi, etik

degerleri gozeterek meslegini uygulayan hekim adaylari yetistirmeyi amaglamaktadir.

IC HASTALIKLARI ON HEKIMLIK STAJININ CALISMA iLKE, KOSUL VE
KURALLARI

GENEL BiLGi

ic hastaliklari staji stiresi 8 haftadir.

Staj slresince Genel Dahiliye, Endokrinoloji, Tibbi Onkoloji, Nefroloji ve Gastroenteroloji dallarinda
dgretim lyeleri ve arastirma gorevlileri gozetiminde sorumluluk alarak aktif calisirlar. i¢ Hastaliklari staj
slresince temel mesleki beceriler, pratik girisimsel islemler, klinik bulgular ve ¢ekirdek hastaliklar
konusunda bilgi, beceri ve tutum kazanirlar. Hasta takip ve egitim programlarina katilirlar ve aktif olarak

nobet tutarlar.

iLK GUN

On hekimlere, i¢ hastaliklari stajlarinin ilk giiniinde klinigin calisma diizeni, gérev ve sorumluluklari

konusunda staj sorumlu 6gretim Uyesi tarafindan oryantasyon programi diizenlenir.

GUNLUK CALISMA KOSULLARI




Onhekimler, sorumlu asistan ve dgretim Uyesinden olusan ekibin parcasidir. Her giin saat 08:00 ve
17:00 saatleri arasinda gorevli olduklari birimde calisirlar. On hekimlerin i¢ hastaliklar stajindaki
uygulama ve calismalarinda Kiitahya Saglk Bilimleri Universitesi Tip Fakiiltesi intérn Doktor Egitim ve

Calisma Yonergesi esas alinir.

iC HASTALIKLARI CALISMA ALANLARI

- I¢ hastaliklari servisi: Ogretim (iyesi ve asistan doktorlarla beraber serviste yatan hastalarin takip ve
tedavisinin yapildigi birimdir.
- Ic hastaliklari poliklinikleri: Ogretim yesi ve asistan doktorlarla beraber ayaktan gelen hastalarin takip

ve tedavisinin yapildigi birimdir.

ON HEKIMLERIN UYMASI GEREK KURALLAR, GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

- intdrn doktorun calisma ortamindaki giyimi ve 6z bakimi saglk calisanina yakisir 6zende olmalidir.

- intdrn doktorlar, Kiitahya Saglk Bilimleri Universitesi Evliya Celebi Egitim ve Arastirma Hastanesi ve
ek birimlerinde kimlik kartlarini gériiniir bicimde takmak zorundadirlar.

- Hastane iginde egitim aktiviteleri esnasinda beyaz hekim 6nliigu giyilmelidir.

- Hekim 0OnlGgu ve benzeri saglik calisanina 6zgl giysilerin hastane ya da saglhk kurumlari disinda
kullanilmasi yasaktir.

- intérn doktor hastasina kendini "intérn doktor" olarak tanitmalidir.

- Kiitahya Saghk Bilimleri Universitesi Evliya Celebi Egitim ve Arastirma Hastanesi ve diger saglik
kurumlarinda, kurumun kurallarina, yonetmelik ve yonergelerine uymak zorundadir.

- intérn doktor gorevli oldugu servisteki hastanin hastaneye basvurusundan cikisina kadar tim
muayene, tedavi, klinik uygulama, bakim ve yonetimine, sorumlu asistan ve 6gretim Uyesi denetiminde
bizzat katilir. Bu nedenle hastanin poliklinik karti ve dosyasinin diizenlenmesi, tibbi oykusi, fizik
muayenesi, hastanin bilgilendirilmesi ve rizasinin alinmasi, istenilen tetkiklerin takibi ve sonuglarinin
hasta dosyasina/otomasyon programina kaydedilmesi, hastaligin seyir bilgilerinin dosyaya konmasi,
hastanin almasi gereken ilaglarin hasta tabelasina yazilmasi, taburcu islemlerinin yapilmasina sorumlu
asistan ve O6gretim Uyesi denetiminde katilir. Bu gorevlerin tam olarak yurutilmesi, ilgili 6gretim
Gyesinin sorumlulugundadir.

- intdrn doktor, hasta ile ilgili bilgileri sorumlu asistaninin esliginde, sorumlu oldugu 6gretim uyesine
sunmak zorundadir. Bunun igin serviste yapiimakta olan tiim vizitlere Anabilim Dali Baskanliginin
belirledigi program dahilinde katilir.

- intérn doktor, hastanin takibinde gerekli olan tiim tetkikleri, ancak sorumlu asistan, uzman doktor
veya 6gretim liyesine onaylatarak isteyebilir.

- intérn doktor dogrudan recete imzalama yetkisine sahip degildir.
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- intdrn doktor, bulunduklari klinigin calisma diizenine uygun olarak nébetlere belirtilen kriterlere gére
katihr.

- intdrn doktor hastane icindeki calismalarinda kalite dokiimanlarina uymak zorundadir.

- intdrn doktor hasta ve yakinlarinin haklarini bilmek, bunlara saygili olmak ve hasta bilgileri gizliligi
ilkesine uymak zorundadir.

- intdrn doktor higbir sekilde hastaya, hasta yakinlarina ve diger sahislara hasta ile ilgili sorumlu asistan
ve Ogretim Uyesinin bilgisi disinda agiklama yapamaz, hasta hakkinda tibbi bilgileri aktaramaz.

- intérn doktor hasta ve yakinlarina sorumlu asistan ve 6gretim lyesi bilgisi disinda egitim veremez.

- Intérn doktor acil durumlar disinda hasta tasiyamaz. Ancak hasta bir personel tarafindan tasinir iken
ona eslik edebilir.

- Intérn doktor, acil durumlar disinda, hig¢ bir sekilde hastaya ait numuneleri (kan, idrar, gaita, vs.)
laboratuvarlara tasimakla ytikimla degildir.

- igili Anabilim Dali calisma karnelerinde belirtilen invaziv islemleri hastadan sorumlu Ogretim Uyesinin
izniyle arastirma gorevlisinin esliginde yapabilir. Yapilan invaziv islemle iliskili ortaya c¢ikacak tiim
komplikasyonlardan ilgili Ogretim Uyesi sorumludur.

- intérn doktor, acil durumlar disinda, egitim amacinin disina cikacak bicimde gérevlendirilemez.

NOBETLER

Nobetler egitim amacldir. Nobet sikhigl ve sayisi, birimin ihtiyaclari cercevesinde degerlendirilir.
Nobetler stajin basinda sorumlu 6gretim yesi tarafindan belirlenir. On hekimler kliniklerde déniisimlii

olarak nobet tutarlar ve ndbetci arastirma gorevlisi ve sorumlu 6gretim Uyesine karsi sorumludurlar.

EGITIMSEL VE AKADEMIK ETKiNLIKLER, BASARI DURUMU

- Stajlara devam zorunludur.

- On hekimler seminere, makale saati veya asistan derslerine katilmakla yiikiimltdirler.

- Sorumlu 6gretim Uyeleri tarafindan yapilacak 6lcme ve degerlendirme ile basarili olup olmadiklar
belirlenir. Basarili veya basarisizlik durumu, devamsizlik ve yeterlilik ile ilgili 6lcttlere bagh olarak
belirlenir. Basarisizlik durumunda intorn doktorlar staji tekrar alirlar. Tekrar siiresi, stajin toplam siiresi

kadardir.




iC HASTALIKLARI ON HEKiMLIK STAJININ OGRENiIM HEDEFLERI

1. iletisim becerilerini kullanarak hasta ve ailesinden detayli anamnez alir, hastada sistemik fizik
muayene yapar ve vital bulgulari degerlendirir.

2. Hastada anamnez ve fizik muayene bulgularini kullanarak 6n tani koyar, taniyi kesinlestirmek icin
uygun tani araglarini kullanir.

3. Damar yolu agmak, kan almak, serum takmak, intramuskuler ve subkutan enjeksiyon yapmak,
nazogastrik ve mesane sondasi takmak, lavman yapmak, EKG ¢cekmek, glukometre ile kan seker 6l¢im
yapmak, kan gazi almak gibi temel girisimsel islemleri uygular.

4. Tam kan sayimi, idrar tahlili, biyokimya, seroloji sonuglarini, radyolojik tetkikleri ve periferik kan
yaymasini degerlendirebilir ve yorumlar.

5. Girisimsel islemleri (Tiroid ince igne aspirasyon biyopsisi, karaciger ve bobrek biyopsisi, kemik iligi
aspirasyon biyopsisi, intraartikiler enjeksiyon, torasentez, parasentez vs.) izleyerek bilgi sahibi olur.

6. Hastalarin tibbi kayitlarini yazili ve elektronik ortamda uygun sekilde tutar, epikriz diizenler, gerekli
raporlari hazirlar ve bildirimleri yapar.

7. Birinci basamak diizeyinde endokrinolojik, nefrolojik, romatolojik, hematolojik, onkolojik, metabolik
ve gastrointestinal sistem hastaliklarin fizik belirti ve bulgularini, laboratuar sonuglarini hastaliklarla
iliskilendirerek hastalik 6n tani/tanisini koyar, tedavini planlar, korunma énlemlerini uygular, tedavi ve
izlem plani hakkinda aileyi bilgilendirir ve egitim verir. Gerektiginde uygun kosullarda sevk eder.

8. Yasami tehdit eden hastaliklari ve acil durumlari belirler. Birinci basamakta acil yaklasimi uygular ve
gerektiginde hastayi uygun sartlarda sevk eder.

9. insan ve hasta haklarini géz 6niinde bulundurarak, mesleksel ve etik degerleri gézeterek, yasal
dizenlemeler ¢ercevesinde, glincel ve kanita dayali bilgilerle birey-toplum odakli saglik hizmeti sunar.
10. Saglik hizmet sunumunda sagligin korunmasi, gelistiriimesi ve hastaliklarin 6nlenmesi yaklasimina
oncelik verir, Saglik hizmetine ulasmakta firsat esitliginin saglanmasi, esitsizlik ve ayrimciligin
Onlenmesini savunabilir.

11. Bireysel ve ekip galismalarinda aldigi sorumlulugu yerine getirebilecek temel yoneticilik ve liderlik
becerilerine sahip olur.

12. Meslektaslari ve diger saglik ¢alisanlari ile etkili iletisim kurar, ekip ¢alismasi yapar.

13. Hasta, hasta yakinlari ve saglik ekibi ile empati, saygi ve gliven temelli etkin iletisim kurar.

14. Klinik karar verme sirecinde, kanita dayall tip ilkelerini uygular. Meslegi ile ilgili glincel literatir
bilgisine ulasir ve elestirel degerlendirir.

15. Ogrenme alanlarina uygun yeterliliklerini gelistirmek amaciyla ilgi ve gereksinim alanlarinin tespit

ederek, yasam boyu 6rgiin, yaygin ve surekli 6grenmeyi ilke haline getirir.




iC HASTALIKLARI ON HEKiMLIK EGiTiM PROGRAMININ OGRENiM HEDEFLERI
VE KSBU TIP PROGRAM YETERLIKLERI

Kazanim/Ogrenme Hedefi LRI S
Yeterlikleri Diizey
1. lletisim becerilerini kullanarak hasta ve ailesinden detayli anamnez alrr,
Hastada sistemik fizik muayene yapar ve vital bulgular degerlendirir. 111 5
112 5
1.1.6 5
2. Hastada anamnez ve fizik muayene bulgularini kullanarak 6n tani koyar,
Taniyi kesinlestirmek igin uygun tani araglarini kullanir. 111 5
1.16 5
3. Damar yolu agmak, kan almak, serum takmak, intramuskuler ve subkutan
enjeksiyon yapmak, nazogastrik ve mesane sondasi takmak, lavman yapmak, 111 >
EKG ¢ekmek, glukometre ile kan seker dlglimi yapmak, kan gazi almak gibi 11.7 5
temel girisimsel islemleri uygular.
4. Tam kan sayimi, idrar tahlili, biyokimya, seroloji sonuglarini, radyolojik
tetkikleri ve periferik kan yaymasini degerlendirebilir ve yorumlar. 111 5
1.1.7 5
5. Girisimselislemleri (Tiroid ince igne aspirasyon biyopsisi, karaciger ve bobrek
biyopsisi, kemik iligi aspirasyon biyopsisi, intraartikiler enjeksiyon, 111 5
torasentez, parasentez vs.) izleyerek bilgi sahibi olur. 11.7 5
6. Hastalarin tibbi kayitlarini yazili ve elektronik ortamda uygun sekilde tutar,
epikriz duzenler, gerekli raporlari hazirlar ve bildirimleri yapar. 111 >
1.1.6 5
7. Birinci basamak dizeyinde endokrinolojik, nefrolojik, romatolojik,
hematolojik, onkolojik, metabolik ve gastrointestinal sistem hastaliklarin 111 5
fizik belirti ve bulgularini, laboratuar sonuglarini hastaliklarla iligskilendirerek 113 5
hastalik 6n tani/tanisini koyar, tedavini planlar, korunma &nlemlerini
uygular, tedavi ve izlem plani hakkinda aileyi bilgilendirir ve egitim verir. 1.1.4 5
Gerektiginde uygun kosullarda sevk eder.
1.15 5
1.1.6 5
1.1.7 5
1.1.8 5
8. Yasami tehdit eden hastaliklari ve acil durumlari belirler. Birinci basamakta
acil yaklasimi uygular ve gerektiginde hastayi uygun sartlarda sevk eder. 117 1
9. insan ve hasta haklarini gz éniinde bulundurarak, mesleksel ve etik
degerleri gozeterek, yasal dizenlemeler gergevesinde, glincel ve kanita 211 5
dayali bilgilerle birey-toplum odakli saglik hizmeti sunar. 212 5
213 5
2.1.4 5
10. Saglik hizmet sunumunda saghgin korunmasi, gelistirilmesi ve hastaliklarin
onlenmesi yaklasimina oncelik verir, saglk hizmetine ulagsmakta firsat 221 5
esitliginin saglanmasi, esitsizlik ve ayrimciligin 6nlenmesini savunabilir. 222 5
223 5
2.2.4 5
11. Bireysel ve ekip ¢alismalarinda aldigi sorumlulugu yerine getirebilecek
temel yoneticilik ve liderlik becerilerine sahip olur. 231 3
2.3.2 3
12. Meslektaslari ve diger saglik calisanlari ile etkili iletisim kurar, ekip galismasi
241 5
yapar.
24.2 5
243 5




13. Hasta, hasta yakinlari ve saglk ekibi ile empati, saygi ve gliven temelli etkin
iletisim kurar 251 5
252 5
253
14. Klinik karar verme silrecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. Meslegi ile
ilgili glincel literatlr bilgisine ulasir ve elestirel degerlendirir. 311 5
3.1.2 5
3.13 5
3.14 5
15. Ogrenme alanlarina uygun yeterliliklerini gelistirmek amaciyla ilgi ve
gereksinim alanlarinin tespit ederek, yasam boyu 6rgiin, yaygin ve sirekli 321 5
O6grenmeyi ilke haline getirir. 322 5
3.23 5

*Yeterlik kazanim diizeyleri

1. Bilgi, beceri, tutum kazanma

2. Bilgi, beceri, profesyonel tutumlarini yeterliklere déniistiirme

3. Yeterliklere uygun davranislar sergileme, temel hekimlik uygulamalarini tek basina yapma,

4. Davranislarinda / hekimlik uygulamalarinda yetkinlik kazanma (gergek ortamlarda / karmasik ve belirsiz durumlarda baglama uygun
esnek davranis)

5. Profesyonellige yonelik (mesleki ve insani) degerleri igsellestirme



IC HASTALIKLARI ON HEKIMLIK STAJI
OGRENME YONTEMLERI

Hasta Basi Egitim/Vizit, Servis

Yogun bakim

Poliklinik Uygulamalari

Klinik beceri uygulamalari

Seminer/Olgu Sunumu

Klglk grup calismasi

Serbest Calisma

IC HASTALIKLARI ON HEKIMLIK STAJI OLCME DEGERLENDIRME
YONTEMLERI

Hastabasi degerlendirme

Uygulamaya yonelik-girisimsel becerilerin dogrudan gozlenmesi ve degerlendirilmesi

Olguya dayali tartisma ve degerlendirme

On hekim karnesi

YETERLILIK DEGERLENDIRILMESI

ic hastaliklar staji degerlendirmesi, dgretim Gyeleri tarafinda yapilandirilmis bir karne ile
yeterlik degerlendirilmesi seklinde yapilmaktadir. i¢ hastaliklari staji siiresince 6n hekimlerin,
o0grenim hedefleri ve yapilmasi zorunlu uygulamalari asgari sayida yapmasi beklenmektedir.
On hekimler katildiklari uygulama ve etkinlikleri kayit altina aldirmak icin egitim sorumlusu
ogretim Uyesine karnelerini dizenli olarak onaylatmalidirlar. Bu uygulamalar yapilmadan

yeterlilik saglanamaz ve staj basarili sayilmaz.



2023-2024 EGITiM OGRETIM YILI iC HASTALIKLARI ON HEKiIMLIK STAJI

PROGRAMI (HAFTALIK)

DERS SAATLERI
HASTA BASI EGITIM/ViziT 08:30 09:15
o . 09:30 10:15
= KLINiK UYGULAMA/SERVi
& RO R 10:30 11:15
— SEMINER/MAKALE/OLGU SUNUMU 11:30 12:15
g:c OGLE ARASI
g 13:00 13:45
o Lo 14:00 14:45
POLIKLiNiK S — =
16:00 16.45
HASTA BASI EGITIM/ViziT 08:30 09:15
o . 09:30 10:15
KLINiK UYGULAMA/SERViS 6o i
— SEMINER/MAKALE/OLGU SUNUMU 11:30 12:15
< OGLE ARASI
n 13:00 | 13:45
o 14:00 14:45
POLIKLIiNiK E0 o
16:00 16.45
HASTA BASI EGIiTiM/ViziT 08:30 09:15
.. . 09:30 10:15
g KLINiK UYGULAMA/SERVIiS s i
> SEMINER/MAKALE/OLGU SUNUMU 11:30 | 12:15
< e o
. OGLE ARASI
2(: 13:00 13:45
o 14:00 14:45
(@]
e K 15:00 15:45
16:00 16.45
HASTA BASI EGIiTiM/ViziT 08:30 09:15
.. . 09:30 10:15
(NN}
L KLINiK UYGULAMA/SERVIiS s —C
S SEMINER/MAKALE/OLGU SUNUMU 11:30 12:15
i —
7 OGLE ARASI
5 13:00 13:45
o o 14:00 14:45
POLIKLINiK 0 o
16:00 16.45
HASTA BASI EGIiTiM/ViziT 08:30 09:15
.. . 09:30 10:15
KLINiK UYGULAMA/SERVIiS s —C
<§f SEMINER/MAKALE/OLGU SUNUMU 11:30 12:15
S OGLE ARASI
O 13:00 13:45
Lo 14:00 14:45
POLIKLiNiK T =
16:00 16.45
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KSBU TIP FAKULTESI iC HASTALIKLARI ON HEKiMLIK STAJI EGIiTiMININ 2020
UCEP BASLIKLARI

Ogrenme (Performans) Diizeyleri

Tip Fakiiltesi Mezunlari Birinci Basamak Saglik Hizmeti Sunumunda

A Acil durumu tanimlayarak ilk tedavisini yapabilmeli, gerektiginde uzmana yonlendirebilmeli.
OnT Acil olmayan durumlarda On tani koyarak gerekli &n islemleri yapip uzmana yénlendirebilmeli

T Tani koyabilmeli ve tedavi hakkinda bilgi sahibi olmali, gerekli 6n islemleri yaparak, uzmana yonlendirebilmeli
T Tani koyabilmeli, tedavi edebilmeli

i Uzun sireli takip (izlem) ve kontroliini yapabilmeli

K Korunma onlemlerini (birincil, ikincil ve Giglinciil korunmadan uygun olan/olanlari) uygulayabilmeli

Cekirdek Hastaliklar/Klinik Problemler ve Hedeflenen Ogrenme Diizeyleri

ic Hastaliklari Staji Hastaliklar / Klinik Problemler Listesi Ogrenme Diizeyi
Adrenokortikal yetmezlik T-A
Ailevi akdeniz atesi OnT
Akciger kanseri OnT-K
Akut bobrek yetmezligi T-A-K
Akut glomerulonefrit T-A
Akut hepatitler T-K
Akut karin T-A
Akut pankreatit OnT
Alt gastrointestinal kanama T-A
Aplastik anemi OnT
Artrit T
Asit baz denge bozukluklari A
Asit T
Behcet hastalig OnT
Bobregin kistik hastaliklari OnT
Bdbrek anomalileri OnT
Cushing hastalig OnT
Demir eksikligi anemisi TT-K
Dislipidemi T-K-i
Diabetes insipitus OnT
Diabetes mellitus TT-K-i
Diyabetin akut komplikasyonlari T-A
Hipertansiyon TT-A-Ki-i
Feokromositoma OnT
Gastroenteritler TT-A-K
Gastrointestinal sistem timorleri OnT-K
Gastro 6zefageal reflii TT-K-i
Guatr TT-K-i
Gut hastaligi OnT-K
Hemoglobinopatiler OnT-K
Hemolitik anemiler OnT
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Hemolitik Gremik sendrom / TrombotikTrombositopenik Purpura OnT
Hepatik koma A
Hepatosteatoz OnT-i
Hiperparatiroidizm OnT
Hipertiroidizm OnT
Hipoglisemi A
Hipoparatiroidizm OnT
Hipotiroidizm TT-i
inflamatuar barsak hastaliklari OnT
irritable barsak hastalig OnT-K-i
Kanama bozukluklari (hemofili, trombositopeni, vb) OnT-K-i
Karaciger sirozu OnT-K
Kolorektal tiimérler OnT-K
Kronik bébrek hastalig T-A-K-i
Kronik glomerulonefrit OnT
Kronik hepatit OnT
Kronik pankreatit OnT
Lenfoproliferatitf hastaliklar OnT
Lésemiler OnT
Megaloblastik anemi TT-K-i
Metabolik sendrom T-K-i
Myeloproliferatif hastaliklar OnT
Nefrotik sendrom T
Obezite T-K-i
Onkolojik aciller A
Peptik hastaliklar (ulser, gastrit) TT-K-i
Peritonit OnT
Polimiyozit-dermatomiyozit OnT
Portal hipertansiyon OnT
Romatoid artrit OnT
Sekonder hipertansiyon OnT-i
Sivi ve eleketrolit bozukluklar T-A-K
Sistemik lupus eritematosus OnT
Skleroderma OnT
Spondiloartropatiler OnT
Tubulointerstisyel hastaliklar OnT
Ust gastarointestinal kanama T-A
Vaskdilit OnT
Wilson hastalig OnT
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Klinik Semptom/Bulgu/Durum

i¢ Hastaliklari Staji Klinik Semptom/Bulgu/Durum Listesi

Adet bozuklugu (amenore)

Agiz kokusu

Agiz kurulugu

Agizda yara

Anemi

Andri-oliglri

Ates

Bel ve sirt agrisi

Bulanti-kusma

Carpinti

Comak parmak

Deri doktntileri/lezyonlari (makilopaptler, billoz, vezikiler)

Deri ve eklerinde degisiklikler (kuruluk, renk degisikligi vb)

Dismenore

Dispepsi

Diyare

Dizuri

Eklem agrisi/sisligi

Eklemlerde hareket kisitliligi

Gogls agrisi

Gorme bozuklugu/kaybi

Go6z kurulugu

Halsizlik/yorgunluk

Hematokezya/anorektal kanama

Hematuri

Hepatomegali

Hipertansiyon

Hipotansiyon

Hirsutizm

idrar retansiyonu

idrarda renk degisikligi

istah bozukluklari

Kabizlik

Kanamaya egilimi

Karin agrisi

Karinda kitle

Karinda sisklinlik

Kas-iskelet sistemi agrilari (ekstremite agrisi ve yumusak doku)

Kasinti

Kilo artisi/fazlalig

Kilo kaybi

Kolik agrilar (renal, bilier, intestinal)

Kramp

Kronik agri

Lenfadenopati

Melena-hematemez

Meme agrisi

Meme akintisi

Memede kitle
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Odem

Pelvik agr

Pelvik kitle

Petesi, purpura, ekimoz

Polidipsi

Politri

Pollaktri/nokturi

Sarilik

Siyanoz

Splenomegali

Terleme degisiklikleri

Tremor

Uriner inkontinans

Yan agrisi
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Temel Hekimlik Uygulamalari Ogrenme Diizeyi

Ogrenme Diizeyi Aciklama
1 Uygulamanin nasil yapildigini bilir ve sonuglarini hasta ve/veya yakinlarina aciklar.
2 Acil bir durumda kilavuz/ydnergeye uygun bicimde uygulamay: yapar
3 Karmasik olmayan, sik gorilen, durumlarda/olgularda uygulamayi* yapar
4 Karmasik durumlar/olgular da dahil uygulamayi* yapar

* On degerlendirmeyi/degerlendirmeyi yapar, gerekli planlari olusturur, uygular ve siireg ve sonuglariyla ilgili hasta ve yakinlarini/toplumu bilgile

Temel Hekimlik Uygulamalari

i¢ Hastaliklari Staji Temel Hekimlik Uygulamalari Ogrenme
Diizeyi

Oykii alma

Genel ve soruna yonelik oyki alabilme

Mental durumu degerlendirebilme

S| AS

Psikiyatrik oyki alabilme

Genel ve soruna yonelik fizik muayene

Batin muayenesi

Bilin¢ degerlendirmesi ve ruhsal durum muayenesi

Deri muayenesi

Genel durum ve vital bulgularin degerlendirilmesi

Kardiyovaskdiler sistem muayenesi

Meme ve aksiller bélge muayenesi

Kas-iskelet sistem muayenesi

AW W AL LWL

Solunum sistemi muayenesi

Kayit tutma, raporlama ve bildirim

Aydinlatma ve onam alabilme

Oliim belgesi diizenleyebilme

Engellilik raporu konusunda danismanlik yapabilme

Epikriz hazirlayabilme

Guncel mevzuata uygun saglk raporlarini hazirlayabilme

Hasta dosyasi hazirlayabilme

Tedaviyi red belgesi hazirlayabilme

Al A AW AR LA WS

Yasal olarak bildirimi zorunlu hastaliklari ve durumlari bildirme ve
raporlama
Recete diizenleyebilme 4

Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler

Biyolojik materyalle ¢calisma ilkelerini uygulayabilme

Dekontaminasyon, dezenfeksiyon, sterilizasyon, antisepsi
saglayabilme
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Diski yaymasi hazirlayabilme ve mikroskopik inceleme yapabilme

Gaitada gizli kan incelemesi yapabilme

Direkt radyografileri okuma ve degerlendirebilme

Glukometre ile kan sekeri 6l¢limi yapabilme ve degerlendirebilme

Kanama zamani 6l¢iimi yapabilme ve degerlendirebilme

Mikroskop kullanabilme

Periferik yayma yapabilme ve degerlendirebilme

Tam idrar analizi (mikroskopik inceleme dahil) yapabilme ve
degerlendirebilme

W W AN P W LW

Laboratuvar inceleme igin istek formunu doldurabilme

Laboratuvar 6rnegini uygun kosullarda alabilme ve laboratuara
ulastirabilme

Tarama ve tanisal amacl inceleme sonuclarini yorumlayabilme

Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar

Adli olgularin ayirt edilebilmesi / yonetilebilmesi

Hastadan biyolojik 6rnek alabilme

Tip uygulamalarinda etik sorunlari ¢ozebilme

Akilcrilag kullanimi ilkelerini uygulayabilme

Akilci laboratuvar ve goriintiileme inceleme istemi yapabilme

Arteryal kan gazi alma

Bandaj, turnike uygulayabilme

Damar yolu acabilme

Dis kanamayi durduracak/sinirlayacak énlemleri alabilme

El yikama

Entlbasyon yapabilme

Hastadan biyolojik 6rnek alabilme

Hastanin uygun olarak tasinmasini saglayabilme

Hastaya koma pozisyonu verebilme

Hastayi uygun bicimde sevk edebilme

IM, 1V, SC, ID enjeksiyon yapabilme

idrar sondasi takabilme

intraosseos uygulama yapabilmesi

Kan basinci 6l¢limi yapabilme

Kan transflizyonu yapabilme

Kapiller kan 6rnegi alabilme

Kene cikartabilme

Kaltdr icin 6rnek alabilme

Lavman yapabilme

Nazogastrik sonda uygulayabilme

Oksijen ve nebul-inhaler tedavisi uygulayabilme

Oral, rektal, vajinal ve topikal ila¢ uygulamalari yapabilme

Soguk zincire uygun koruma ve tasima saglayabilme

Temel yasam destegi uygulayabilme

A AW A W WWW A WA NW MM PPPARPRPWWPRP WW PR WP PWWW
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Uygulanacak ilaglari dogru sekilde hazirlayabilme 3
Yara-yanik bakimi yapabilme 3
Yiizeyel sttilr atabilme ve alabilme 4
Zehirlenmelerde akut dekontaminasyon ilkelerini saglama 2
Koruyucu hekimlik ve toplum hekimligi uygulamalari

Acil yardimlarin organizasyonunu yapabilme 3
Geriyatrik degerlendirme yapabilme 3
Olagan disi durumlarda saglik hizmeti sunabilme 2
Periyodik saglik muayenesi (gérme, isitme, metabolik hastaliklar, 4
riskli gruplarin asilanmasi, kanser taramalari)

Saglik calisanlarinin saghginin korunmasi ile iliskili 6nlemleri alabilme 4
Saglik hizmeti iligkili enfeksiyonlari engelleyici dnlemleri alabilme 3
Toplu yasam alanlarinda enfeksiyonlari engelleyici dnlemleri alma 4
Toplumda bulagici hastaliklarla miicadele edebilme 3
Toplumdaki risk gruplarini belirleyebilme 3
Bilimsel arastirma ilke ve uygulamalari

Guncel literatir bilgisine ulasabilme ve elestirel gozle okuyabilme

Bir arastirmayi bilimsel ilke ve yontemleri kullanarak planlayabilme

Klinik karar verme siirecinde, kanita dayali tip ilkelerini

uygulayabilme

Bilimsel verileri uygun yontemlerle analiz edebilme ve sonuglari 2
yorumlayabilme

Saghkhihk

Bagisiklama-cocukluk ¢agi ve eriskinlerde

Egzersiz ve fiziksel aktivite

Saglkl beslenme

Taramalar

Evlilik 6ncesi tarama programi 4

1. Bilgi, beceri, tutum kazanma

2. Bilgi, beceri, profesyonel tutumlarini yeterliklere donistiirme

3. Yeterliklere uygun davranislar sergileme, temel hekimlik uygulamalarini tek basina yapma,

4. Davraniglarinda / hekimlik uygulamalarinda yetkinlik kazanma (gercek ortamlarda / karmasik ve belirsiz durumlarda baglama
uygun esnek davranis)

5. Profesyonellige yonelik (mesleki ve insani) degerleri i¢sellestirme

Gozlemsel Uygulamalar

UYGULAMA
SAYISI
Endotrakeal entiibasyon 1
Subklavian, internal juguler tiinelsiz hemodiyaliz kateterini ¢cikartma 1
Periton hemodializi uygulama 1
Kemoterapi uygulamasi 1
Kemik iligi biyopsisi uygulamasi 1
ERCP, Endoskopi ve kolonoskopi uygulamasi 1
ince igne aspirasyon biyopsisi 1
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DONEM VI iC HASTALIKLARI ON HEKIMLIK STAJI KARNESI

TEMEL HEKIMLIK UYGULAMALARI UYGULAMA | DUZEY
SAYISI
Oykii alma Genel ve soruna yonelik oyki alabilme 5 4
Oykii alma Mental durumu degerlendirebilme 5 4
Genel ve soruna yonelik fizik muayene Batin muayenesi 5 4
Genel ve soruna yonelik fizik muayene Kardiyovaskiiler sistem muayenesi 5 4
Genel ve soruna yonelik fizik muayene Solunum sistemi muayenesi 5 4
Genel ve soruna yonelik fizik muayene Noérolojik muayane 5 3
Genel ve soruna yonelik fizik muayene Genel durum ve vital bulgularin 5 4
degerlendirilmesi
Genel ve soruna yonelik fizik muayene Kas-Iskelet sistem muayenesi 5 3
Genel ve soruna yonelik fizik muayene Kulak-burun-bogaz ve bas boyun muayenesi 5 3
Kayit tutma, raporlama ve bildirim Epikriz hazirlayabilme 5 4
Kayit tutma, raporlama ve bildirim Hasta dosyasi hazirlayabilme 5 4
Kayit tutma, raporlama ve bildirim Aydinlatma ve onam alabilme 5 4
Kayit tutma, raporlama ve bildirim Hastalari uygun bicimde sevk edebilme 5 4
Kayit tutma, raporlama ve bildirim Tedaviyi red belgesi hazirlayabilme 5 4
Kayit tutma, raporlama ve bildirim Recete diizenleyebilme 5 3
Kayit tutma, raporlama ve bildirim Raporlama ve bildirimi diizenleyebilme 5 3
Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler Hastadan biyolojik 6rnek alabilme 5 3
Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler Glukometre ile kan sekeri 6l¢limi yapabilme 5 4
ve degerlendirebilme
Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler Kanama zamani 6lcimui yapabilme ve 5 2
degerlendirebilme
Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler Periferik yayma yapabilme ve 5 3
degerlendirebilme
Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler Tarama ve tanisal amagli inceleme sonuglarini 5 3
yorumlayabilme
Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler Laboratuvar inceleme igin istek formunu 5 4
doldurabilme
Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler Laboratuvar drnegini uygun kosullarda 5 4
alabilme ve laboratuvara ulastirabilme
Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler Tam idrar analizi (mikroskopik inceleme dabhil) 5 3
yapabilme ve degerlendirebilme
Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler Endoskopik islem 5 1
Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler Kan transflizyonu yapabilme 5 3
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Lavman yapabilme 5 3
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Nazogastrik sonda uygulayabilme 5 3
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Kan basinci 6l¢limi yapabilme 5 4
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Damar yolu agma 5 4
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Oral, rektal, vajinal ve topikal ilag 5 4
uygulamalari yapabilme
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Kapiller kan 6rnegi alabilme 5 4
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Akilcr ilag kullanimi 5 3
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar IM, 1V, SC, ID enjeksiyon yapabilme 5 4
Saglikhhk Hayatin farkli evrelerinde izlem ve periyodik 5 4
saghk muayeneleri (gebelik, dogum, lohusalik,
yenidogan, cocukluk, ergenlik, yetiskinlik,
yashlik)
Saglikhhk Saglikh beslenme 5 4

ONAY: STAJ SORUMLUSU
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KUTAHYA SAGLIK BiLIMLERiI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI

ON HEKIMLIK DEGERLENDIRME FORMU

(YETERLIK BELGESI)
ADI SOYADI
FAKULTE NO
ANABILIM DALI
Puan
1. Anamnez Alma S (R )
2. Fizik Muayene L (R )
3. Vaka Takdimi S (R )
4. Dosya Duzeni S (R )
5. Hasta Takibi S (R )
6. Klinik Personeli, Hasta ve Hasta Yakinlari ile iliskisi S (O )
7. Klinik Nébetlerine Devami ve ilgisi N (T )
8. Teorik Bilgi (sinav) N (R )
9. Davranis Motivasyon ve Yaptigi ise ilgisi S (P )
Genel Klinik Not Ortalamasi R )
Degerlendirme 100 puan iizerinden yapilacaktir.
o S e ile ... YT S tarihleri arasinda Anabilim Dalinda ¢alismalarini
yapmistir.
SONUC : BASARILIDIR ( ) BASARISIZDIR ( )
DEGERLENDIRME JURISi ADI SOYADI imzA

1. Birlikte Calistigi Ars. Gor.

2. Ogretim Uyesi/AD baskani
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