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21/09/2026 tarih ve 2026/100 sayil1 Yonetim Kurulu Karari ile gorevlendirilmistir.

BiRIM KALITE KOMiIiSYONU

ADI SOYADI GOREVI
Dr. Ogr. Uyesi Yusuf GUNER Yiiksekokul Miidiirii- Baskan
Ogr. Gor. Emine Esin MALOVA Miidiir Yardimcisi-Uye
Ogr. Gor. Busra ARIK SEN Kalite Koordinatorii-Uye

Ogr. Gor. Dr. Hazal POYRAZ RUSTEMOGLU Kalite Koordinatorii Yrd.-Uye
Dr. Ogr. Uyesi Emsal IBIS Uye
Ogr. Gor. Osman OZEN Uye
Ogr. Gor. Ayse AYDIN Uye
Ogr. Gér. Yunus Emre AYDIN Uye
Ogr. Gor. Sema ISIK Uye
Yiiksekokul Sekreteri Mustafa AKAY Uye
Ogrenci Temsilcisi (Asil) Uye
Ogrenci Temsilcisi (Yedek) Uye

BIiRIM KALITE KOMISYONU ALT CALISMA GRUPLARI

LIiDERLIK, YONETIiSIiM VE KALITE

ADI SOYADI GOREVI
Ogr. Gor. Dr. Hazal POYRAZ RUSTEMOGLU Baskan
Ogr. Gor. Busra ARIK SEN Uye
Ogr. Gor. Osman OZEN Uye
Ogr. Gor. Nimeti Feyza USTUNEL Uye
Yiiksekokul Sekreteri Mustafa AKAY Uye

EGITIM-OGRETIM

ADI SOYADI GOREVI

Dr. Ogr. Uyesi Emsal iBIS Baskan
Dr. Ogr. Uyesi Melike PEHLIVAN Uye
Opr. Gér. Ahmet Yigit PALAS Uye
Ogr. Gor. Emine Esin MALOVA Uye
Ogr. Gor. Ayse AYDIN Uye
Ogr. Gor. Sema ISIK Uye
Ogrenci Temsilcisi (Asil) Uye
Ogrenci Temsilcisi (Yedek) Uye




ARASTIRMA VE GELISTIRME

ADI SOYADI GOREVI
Dog. Dr. Giiller SAHIN Bagkan
Dr. Ogr. Uyesi Melike PEHLIVAN Uye
Dr. Ogr. Uyesi Erhan DAG Uye
Ogr. Gor. Nimeti Feyza USTUNEL Uye
Ogrenci Temsilcisi (Asil) Uye
Ogrenci Temsilcisi (Yedek) Uye

BOLOGNA BiLGI PAKETIi GUNCELLEME

ADI SOYADI GOREVI
Ogr. Gor. Yunus Emre AYDIN Baskan
Ogr. Gér. Ahmet Yigit PALAS Uye
Ogr. Gor. Emine Esin MALOVA Uye
Ogr. Goér. Mine TURE TEKIN Uye
Ogrenci Temsilcisi (Asil) Uye
Ogrenci Temsilcisi (Yedek) Uye
TOPLUMSAL KATKI
ADI SOYADI GOREVi
Dr. Ogr. Uyesi Giizin AYAN Baskan
Dr. Ogr. Uyesi Emsal IBIS Uye
Ogr. Gor. Sema ISIK Uye
Ogr. Gér. Dr.Hazal POYRAZ RUSTEMOGLU Uye
Ogrenci Temsilcisi (Asil) Uye
Ogrenci Temsilcisi (Yedek) Uye

PAYDAS GORUSLERINI iZLEME VE DEGERLENDIRME GRUBU

ADI SOYADI GOREVI
Ogr. Gér. Mine TURE TEKIN Baskan
Dr. Ogr. Uyesi Saadet BARTAN Uye
Dr. Ogr. Uyesi Melike PEHLIVAN Uye
Ogr. Gér. Yunus Emre AYDIN Uye
Ogr. Gor. Busra ARIK SEN Uye
Ogr. Gor. Ozgii Senem KABA Uye

Birim kalite komisyonunun gorevleri

MADDE 17- (1) Kalite ve akreditasyon komisyonunun gorevleri sunlardir:

a) Birimin vizyon, misyon ve hedeflerine ulagsmasi i¢in yapilmasi gereken faaliyetleri ve ¢aligma takvimini belirlemek.
b) Akademik ve idari hizmetlerin degerlendirilmesi, anahtar performans gostergelerinin belirlenmesi ¢aligmalarini
yiiriitmek.

c¢) Egitim, aragtirma ve idari hizmetlerin planlanmasi, uygulanmasi, kontrol edilmesi ve 6nlem alinmasi siireclerini
(PUKO déngiisii) gerceklestirmek.



¢) Stratejik eylem ve i¢/dis degerlendirme sonuglarini inceleyerek durum analizi yapmak.

d) Onceki yila iliskin anket calismalarini tamamlayarak i¢ degerlendirme raporunu hazirlamak.

e) I¢ ve dis paydas gériislerini kalite siirecine dahil etmek icin anket formlar1 diizenlemek.

f) Degerlendirmeler sonucunda gerekli goriilen iyilestirici faaliyetleri planlamak.

g) D1s degerlendirme siirecinde (YOKAK vb.) gerekli hazirliklar1 yapmak ve degerlendirici kurumlara destek vermek.
Liderlik, yonetisim ve kalite alt caliyma grubunun gorevleri

MADDE 18- (1) Liderlik, yonetisim ve kalite alt ¢aligma grubunun gorevleri sunlardir:

a) Kalite giivence sisteminin olusturulmasi ve siirdiiriilebilirligine yonelik ¢aligmalar yapmak.

b) i¢ ve dis degerlendirme raporlarinda iyilestirmeye ihtiya¢ duyulan alanlarda alt komisyonlarla is birligi yapmak.
c) Sistemin degerlendirilmesi amaciyla veri toplamak.

¢) Yonetimin etkinligi ve hesap verilebilirligi kapsaminda iyilestirme ¢aligmalar1 yiiriitmek.

d) Kalite kiiltiiriiniin benimsenmesi i¢in bilgilendirme, egitim ve seminer tekliflerinde bulunmak.

e) Akademik ve idari ¢calismalarda standardizasyonu saglamak i¢in gerekli form, cetvel ve belgeleri gelistirmek.
Egitim-6gretim alt calisma grubunun gorevleri

MADDE 19- (1) Birim kalite alt komisyonu egitim-6gretim grubunun goérevleri sunlardir:

a) Egitim-6gretim alani itibariyla i¢ ve dis degerlendirme ¢alismalarina katilmak.

b) Programlarin egitim amaglarina yonelik anket sonuglarindan yararlanarak degerlendirmeler yapmak.

¢) Ogrenci merkezli egitim ¢aligmalarini desteklemek.

¢) Ogrencinin daha etkin egitim hizmeti almasini saglayacak diizenlemeler yapmak.

d) Egitim-6gretim ortamlarinin (derslik, laboratuvar vb.) uygunlugunu aragtirmak.

e) Egitim-6gretim hedefleriyle ilgili performans gdstergelerini belirlemek ve gozden gegirilmesini saglamak.
Arastirma ve gelistirme alt calisma grubunun goérevleri

MADDE 20- (1) Birim kalite alt komisyonu arastirma ve gelistirme grubunun gorevleri sunlardir:

a) Aragtirma altyapisin1 degerlendirerek disiplinler arasi ¢aligmalar tesvik edici mekanizmalar geligtirmek.

b) TUBITAK, BAP, AB projeleri, patent ve makale istatistiklerini degerlendirerek arastirma performansini artirici
onerilerde bulunmak.

¢) Arastirma etkinliklerini periyodik olarak 6lgmek, degerlendirmek ve yayimlamak.

¢) Arastirma-gelistirme politikasini belirlemek, performans gostergelerini izlemek ve kalite komisyonuna sunmak
Bologna bilgi paketi giincelleme alt calisma grubunun gorevleri

MADDE 21- (1) Birim kalite alt komisyonu Bologna bilgi paketi giincelleme grubunun gorevleri sunlardir:

a) Bologna ders bilgi paketlerini gozden gegirmek ve giincellenmesini saglamak.

b) Bologna siireci uyum ilkelerini ve 6nerilerini gelistirmek.

¢) Ogrenci isleri daire baskanligi ile is birligi icinde bilgi girislerinin yapilmasini kontrol etmek.

¢) Uyum ¢alismalarinda karsilasilan sorunlara ¢oziimler iiretmek ve Miidiire bilgi vermek.

Toplumsal katki alt calisma grubunun gorevleri

MADDE 22- (1) Birim kalite alt komisyonu toplumsal katki grubunun gérevleri sunlardir:

a) Universitenin stratejik plani ile uyumlu toplumsal katki politikasini belirlemek.

b) Toplumsal katki faaliyetlerini yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleri ile uyumlu bi¢imde yiiriitmek.

¢) Gergeklestirilen faaliyetleri periyodik olarak izlemek ve siirekli iyilestirme yapmak.

¢) Kaynaklarim (fiziki, teknik ve mali) toplumsal katki siireglerinde etkin kullanilmasini saglamak.

Paydas goriislerini izleme ve deg@erlendirme alt calisma grubunun gorevleri

MADDE 23- (1) Birim kalite alt komisyonu paydas goriislerini izleme ve degerlendirme grubunun gorevleri sunlardir:
a) Ogrenciler, mezunlar, personel ve is diinyas1 gibi paydaslarla siirekli iletisim halinde olmak.

b) Paydas ihtiyac¢ ve beklentilerini belirlemek amaciyla anket ve odak grup ¢aligsmalari yapmak.

c¢) Paydas analizleri hazirlayarak stratejilerin gelistirilmesi yoniinde raporlar sunmak.

¢) Geri bildirimleri stratejilerle uyumlu hale getirerek gelisim alanlar1 olugturmak.



